SUICIDE
ZERO

RIKTLINJE VID ANMALAN OM OEGENTLIGHETER

Eventuella problem och oegentligheter ska lyftas fram och I6sas. Det ar viktigt for Suicide
Zero att leva upp till fortroendet som givare, volontarer, ambassadorer, medlemmar och
intressenter visar. Var verksamhet ska vara baserad pa arlighet, 6ppenhet och transparens.

Tillvdgagangssatt

Det ska vara enkelt och tryggt att rapportera in misstankt allvarliga 6vertradelser inom
Suicide Zero. Den som rapporterar Overtradelser eller misstankta 6vertradelser ska inte
riskera att det kan leda till diskriminering.

Anmalan gors till var mailadress:

anmalan@suicidezero.se

Den som vill anméla kan géra det anonymt och da gora sa brevledes. Da skickar man brevet
markt med “anmalan om oegentligheter” till:

Suicide Zero
Vasagatan 10,
111 20 Stockholm.

Det gar ocksa att maila direkt till var generalsekreterare, HR eller ordférande. Aktuella
kontaktuppgifter finns pa webbsidan.

R6r anmalan en medlem i styrelsen bér anmalan skickas till generalsekreterare for ratt
hantering.

Ror anmalan nagon i ledningsgruppen eller generalsekreterare bor anmalan skickas till
ordférande for ratt hantering

Alla synpunkter tas pa allvar och ska komma generalsekreterare, HR och ordférande till del.
Sa snart en anmalan har gjorts kommer en inledande undersékning att goras, varefter beslut
fattas om hur drendet ska hanteras i fortsattningen.

Inom fyra veckor efter inkommen anmélan f&r anmaélaren (om icke anonym) besked om hur
arendet kommer att hanteras. Kopia av rapporterade arenden sparas och redovisas arligen
till styrelsen.
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