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Projekt och tidplan för
implementering av Våga Fråga-e

Mål & Syfte

Beskriv satsningens syfte:

Beskriv satsningens mål:

Förankring och implementering

Beskriv hur utbildningssatsningen förankras i organisationen:

Beskriv hur berörda chefer informeras om utbildningssatsningen:
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Beskriv hur övningstillfällena planeras att genomföras:

Beskriv hur Våga Fråga-e kan bli en del i organisationens löpande arbete:

Övriga upplysningar:

Etapper

DatumBeslut fattat

Urval, information och vid behov utbildning för samtalsledare

Information till berörda chefer

Utbildningssatsning inleds (del 1)

Arbetsplatsdialoger inleds (del 2)

Utbildningssatsning avslutas

E1

E2

E6

E3

E4

E5
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Aktiviteter

Ansvar

Dialog med Suicide Zero om utbildningsupplägg

Information om utbildningssatsningen till berörda chefer

Information om e-utbildningen till medarbetare 
i organisationen

Klart senastAktivitet

Återkoppling antal deltagare som genomfört 
e-utbildningen till SZ

Uppföljning och utvärdering av utbildningssatsningen

Genomföra e-utbildningen med tillhörande övningstillfällen

Bjuda in medarbetare till e-utbildningen

Planera tider och form att erbjuda samtalsledare möjlighet att
öva på del 2 av utbildningen alt. utbilda sig till samtalsledare

Information om e-utbildningen till ansvarig IT-chef

Importera Våga Fråga-e till organisationens lärplattform,
alternativ exportera adresser till Suicide Zeros lärplattform

Identifiera och välja ut samtalsledare i organisationen
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